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Čestné prohlášení o přihlášení se k principům soeiálního podníkrr

Čestně prohlašuji, že Duhouá prádelna §.r.0., se tírnto hlási k principům sociálního podnikání.

Činnost na§eho sociálního podniku je zarněřena zejména na řešení v oblasti zaměstnanosti,

sociálního začleňování a místního rozvoje.

Duhová prádelna s.r.o. naplňuje principy sociálního podniku následujícím způsobem:

r zaměstnává *soby se zdravotním znevýhodněnírn. podíl jejich pracovních úvazků

tvoří min. 50 % přepočtených úvazků z celkového počtu zaměstnanců. Prádelna

zaměstnává zejména osoby se zdravotním a mentálním znevýhodněním.

r podporuje profesní a osobnostní růst svých zaměstnaneů se zvláštním zřetelem

k potřebám zaměstnanců se znevýhodněním-

r podněcuje zaměstnance k účasti na chodu sociální firmy. Zaměstnanci jsou

informováni o dění v podniku, výsledcích hospodaření a naplňování veřejně

prospěšných cílů.

r využívá přednostně místnízdroje, uspokojuje nnístní potřeby a přispívá k místnímu

rozvoji"

o Reinvestuje rnin. 31% zisku zpět do rozvo"le sociálního podniku a na naplňování

cbecně prospěšných cílů. Reinvestice budou využity ze.iména k rozvoji sociálního

podniku, aabezpečenímateriálně -technického, přípaelně do rozšířenípodniku nebo

do rozvoje zakládajícíorganizace Společnost DUHA, z.ú.

r Apliku.ie zásady environmentální výroby a spotřeby - šetří materiálem, dodržuje

zásady environmentálně šetrného úřadování a provozu.

* §poíupracuje s místnírni i regicnálnírrri subjekty. aejména s úřadern práce, obcÍ,

krajem.
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